
 

 

 

LICENÇA PRÊMIO 

De acordo com o Estatuto do Servidor Público Municipal (LC 117/2011), Capítulo IV, Seção VI: 
 
Art. 115 Após cada qüinqüênio de exercício no serviço público municipal de Araquari e nas 
fundações públicas instituídas e mantidas pelo município, ao servidor que a requerer conceder-se-á 
licença prêmio de 90 (noventa) dias consecutivos, como prêmio, com todos os direitos e vantagens 
do cargo que o servidor estiver ocupando na data do gozo. 
 
Art. 116 Não se concederá licença-prêmio ao servidor que, no período aquisitivo: 
I - sofrer penalidade disciplinar de suspensão, por infração funcional apurada sindicância ou 
processo administrativo; 
II - contar com mais de quinze faltas injustificadas no período; 
III - condenação a pena privativa de liberdade, por sentença definitiva. 
 
Art. 117 Suspender-se-á a contagem do tempo, pelo efeito da licença, ao servidor, que no período 
aquisitivo afastar-se do cargo em virtude de: 
I - licença por motivo de doença em pessoa da família; 
II - licença para serviço militar obrigatório; 
III - licença para tratar de interesses particulares; 
IV - licença para acompanhar o cônjuge ou companheiro; 
V - licença para mandato eletivo; 
VI - licença para tratamento de saúde. 
§ 1º A contagem do tempo continuará a partir do término das licenças de que tratam os incisos deste 
artigo. 
§ 2º As faltas injustificadas ao serviço, que não excederem a quinze, retardarão a concessão de 
licença prevista neste artigo, na proporção de um mês para cada falta. 
 
Art. 118 A licença prêmio será usufruída em período contínuo, ficando a critério do interessado a 
época da fruição, desde que se manifeste com antecedência mínima de 30 (trinta) dias. 
 
Art. 119 O número de servidores em gozo simultâneo de licença prêmio, não poderá ser superior a 
1/3 da lotação da respectiva unidade administrativa do órgão ou entidade. 
 
Art. 120 O Chefe do Poder respectivo poderá, sob anuência do servidor com direito a licença-prêmio, 
optar pelo pagamento em dinheiro da importância correspondente a metade ou ao período total da 
licença prêmio, desde que haja interesse no serviço. 
Parágrafo Único - Para efeito de cálculo será considerada a remuneração do cargo/função que o 
servidor estiver ocupando na data do gozo. 
 
Art. 121 Em caso de exoneração, aposentadoria ou vacância por falecimento serão indenizados ao 
servidor ou herdeiro os períodos de licença prêmio cujo direito tenha adquirido, inclusive 
proporcionalmente. 
§ 1º Não caberá a indenização de que trata este artigo se servidor for demitido por processo 
disciplinar. 
§ 2º Para o cálculo da indenização de que trata o caput deste artigo, as faltas que não excederem a 
quinze reduzirão o pagamento na proporção de um mês para cada falta. 
 
 
O Requerimento da Licença Prêmio deverá ser protocolado na Secretaria de Gestão de Pessoas 
podendo ser solicitada: Licença Prêmio Integral (90 dias de Folga); Licença Prêmio Parcial (45 
dias de Folga e 45 dias Remunerados); ou Licença Prêmio Pecúnia (Pagamento dos 90 dias), 
conforme Formulários Abaixo. 



 

 

 

 
 

REQUERIMENTO PARA LICENÇA PRÊMIO EM PECÚNIA 
(total em Pagamento) 

 

 
EXCELENTÍSSIMO PREFEITO MUNICIPAL DA CIDADE DE 

ARAQUARI 
 
 
Eu, _______________________________________________________, ocupante do cargo efetivo 

de _________________________________________ venho  mui  respeitosamente a Vossa 

presença REQUERER LICENÇA PRÊMIO TOTALMENTE CONVERTIDA EM DINHEIRO, pelo 

efetivo exercício de 05 anos no Município correspondente ao período de ______________ à 

______________ conforme autorizado pelo artigo 115, c/c artigo 120, Lei Complementar nº 

117/2011. 

 
 
 
Nestes Termos, 
Pede Deferimento. 

 
Araquari (SC), _______ de __________________ de ________. 

 
 
 
 

____________________________ 
Requerente 

 
 
 
CONTATOS: 
E-mail: _______________________________________________________ 
Telefone: _____________________________________________________ 
 

 
REQUERIMENTO PARA LICENÇA PRÊMIO EM PECÚNIA (via do solicitante) 

 
Requerente:___________________________________________________________ 
Cargo: _______________________________________________________________ 
Período solicitado: _____________________________________________________ 
Telefone para Contato: __________________________________________________ 

 

  
Recebido por________________________ 

Data: ______________________________ 



 

 

 

 
REQUERIMENTO PARA LICENÇA PRÊMIO PARCIAL 

(45 dias em Folga e 45 dias em Pagamento) 
 
 

EXCELENTÍSSIMO PREFEITO MUNICIPAL DA CIDADE DE 
ARAQUARI 

 
 
Eu, _______________________________________________________, ocupante do cargo efetivo 

de _________________________________________ venho  mui  respeitosamente a Vossa 

presença REQUERER LICENÇA PARCIALMENTE CONVERTIDA EM DINHEIRO (metade em 

dinheiro a ser pago no pagamento mensal e metade em folga), pelo efetivo exercício de 05 anos no 

Município correspondente ao período de ______________ à ______________ conforme autorizado 

pelo artigo 115, c/c artigo 120, Lei Complementar nº 117/2011. 

Informo que o período que pretendo tirar em folga (45 dias) é de _________ a __________. 

 
Nestes Termos, 
Pede Deferimento. 

 
Araquari (SC), _______ de __________________ de _________. 

 
 

____________________________ 
Requerente 

CONTATOS: 
E-mail: _______________________________________________________ 
Telefone: _____________________________________________________ 
 

 
REQUERIMENTO PARA LICENÇA PRÊMIO PARCIAL (via do solicitante) 

 
Requerente:___________________________________________________________ 
Cargo: _______________________________________________________________ 
Período solicitado: _____________________________________________________ 
Telefone para Contato: __________________________________________________ 

 

  
Recebido por________________________ 

Data: ______________________________ 



 

 

 

 
REQUERIMENTO PARA LICENÇA PRÊMIO INTEGRAL 

(Total em Folga) 
 
 

EXCELENTÍSSIMO PREFEITO MUNICIPAL DA CIDADE DE 
ARAQUARI 

 
 
Eu, _______________________________________________________, ocupante do cargo efetivo 

de _________________________________________ venho  mui  respeitosamente a Vossa 

presença REQUERER LICENÇA PRÊMIO INTEGRAL (total em folga), pelo efetivo exercício de 05 

anos no Município correspondente ao período de ______________ à ______________ conforme 

autorizado pelo artigo 115, c/c artigo 120, Lei Complementar nº 117/2011. 

Informo que o período que pretendo tirar em folga (90 dias) é de _________ a __________. 

 
Nestes Termos, 
Pede Deferimento. 

 
Araquari (SC), _______ de __________________ de ________. 

 
 
 

____________________________ 
Requerente 

CONTATOS: 
E-mail: _______________________________________________________ 
Telefone: _____________________________________________________ 
 
 

 
REQUERIMENTO PARA LICENÇA PRÊMIO INTEGRAL (via do solicitante) 

 
Requerente:___________________________________________________________ 
Cargo: _______________________________________________________________ 
Período solicitado: _____________________________________________________ 
Telefone para Contato: __________________________________________________ 

 

 
Recebido por________________________ 

Data: ______________________________ 


